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Os. Debina 106 tel. 61 832 04 56
61-450 Poznan

Poznan, dnia: 05.03.2021r.

Ld.P/ /21

Rada Nadzorcza
Spoldzielni Mieszkaniowej ,,Debina”
Przewodniczacy Pan Marian Suchanowski

Szanowny Panie Przewodniczgcy,

Zarzad Spétdzielni Mieszkaniowej ,,Debina” z siedzibg w Poznaniu, w nawigzaniu do
Protokotu Komisji Rewizyjnej z dnia 19.02.2021r. Komisji Rewizyjnej z dnia 08.12.2020r.
informuje:

1. Zakonczono wystawianie faktur korygujacych za pomieszczenia dodatkowe
zostato zakonczone w pazdzierniku 2020r. Natomiast dokonczenie wystawiania
faktur korygujacych za lata 2019 - 2018 nastgpi do konca I kwartatu 2021r.

2. Zarzad prosi Rade Nadzorcza o precyzyjne okreSlanie jakich materialow
oczekuje do analizy od Zarzadu. Przypominamy, zZe Zarzad wielokrotnie
proponowat Komisji Rewizyjnej przeprowadzenie weryfikacji faktur w siedzibie
Zarzadu po wczes$niejszym uzgodnieniu terminu i zakresu kontroli z Gléwnym
Ksiegowym.

3. Analiza przepiséw Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 25.03.2002
roku z poZn. w sprawie warunkéw ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu
kosztéw uzywania do celéw stuzbowych samochodéw osobowych, motocykli i
motoroweréow niebedqcych wtasnosciqg pracodawcy prowadzi do wniosku, zZe
ryczalt obniza sie o dni nieobecnosSci pracownika w miejscu pracy z powodu
choroby, urlopu, podrézy stuzbowej trwajqcej co najmniej 8 godzin lub innej
nieobecnosci oraz za kazdy dzien roboczy, w ktérym pracownik nie dysponowat
pojazdem do celéw stuzbowych.

Jednakze, praca zdalna nie pozbawia pracownika prawa do otrzymania ryczattu,

jesli ma on do niego prawo zgodnie z zawarta umowa o Kkorzystanie z



prywatnego samochodu do celow stuzbowych. Istotne jest czy pracownik
Swiadczy prace i ona wyklucza w ogdle, lub tylko przez pewien czas

wykorzystywanie pojazdu do wykonywania zadan zawodowych.

Na mocyart. 3ustawy z dnia 2.03.2020 r. o szczegdlnych rozwiqzaniach
zwiqzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych
choréb zakaZnych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. poz. 374) w
celu przeciwdziatania COVID-19 pracodawca moze poleci¢ pracownikowi
wykonywanie, przez czas oznaczony, pracy okreslonej w umowie o prace, poza
miejscem jej statego wykonywania (praca zdalna).

Sposo6b $wiadczenia przez pracownika pracy nie ma wptywu na zwrot kosztéw
uzywania przez pracownika prywatnego samochodu w celach stuzbowych do
jazd lokalnych. Powotane wyzej rozporzadzenie takiego kryterium nie
wprowadza. Poza tym S$wiadczenie pracy w rybie pracy zdalnej nie jest
réwnoznaczne z wytgczeniem uzywania prywatnego samochodu pracownika do
celow stuzbowych. JeSli jednak, taki skutek nastgpi - kiedy pracownik
rzeczywiscie nie dysponuje pojazdem podczas zdalnej realizacji obowigzkéw
stuzbowych - pracodawca obnizy miesieczny ryczatt o 1/22 za kazdy dzien,
zgodnie z §4 ust 2 rozporzadzenia. Stosowne postanowienia dotyczace pracy
zdalnej winny znaleZ¢ sie w umowach o korzystanie z samochodu prywatnego
do celow stuzbowych.

W celu udzielenia odpowiedzi, nalezy wzig¢ pod uwage, ze pracownicy $wiadcza
prace w systemie pracy hybrydowej tj. czeSciowo zdalnej, a czeSciowo w trybie
normalnym (stacjonarnym w miejscu pacy). Poza tym ewentualne
pomniejszenie ryczattu dotyczy¢ moze wytacznie sytuacji kiedy pracownik nie
dysponuje samochodem prywatnym w celach stuzbowych lub kiedy
rzeczywiscie nie §wiadczy pracy z wykorzystaniem samochodu prywatnego do
celéw stuzbowych.

Organizacja pracy Zarzadu Spoétdzielni wynika z biezacych potrzeb, mimo
ustalenia trybu hybrydowego w systemie tygodniowym (2/3 dni), nie oznacza
to, ze Zarzad nie $wiadczy pracy w dniach pracy zdalnej, co wiecej w dniach
pracy zdalnej cztonkowie Zarzadu zatatwiajg sprawy w terenie, zdarza sie zZe
niezaleznie od tego czy danego dnia przypada dzien pracy zdalnej, to jednak
muszg stawic sie do siedziby Spétdzielni w celu nalezytego realizowania swoich

obowigzkéw stuzbowych.


https://sip.lex.pl/#/document/18966440?unitId=art(3)&cm=DOCUMENT

Niezaleznie od powyZszego, nalezy pamietac, ze praca zdalna nie jest dniem
wolnym od pracy.

4. 7 analizy zuzycia wody w okresie awarii i bezposrednia przed nig wynika, Ze nie
ma podstaw do wystgpienia do Aquanet S.A. o korekte faktury za dostawe wody
i odprowadzenie $ciekow. Awaria zostata szybko wykryta i zlokalizowana dzieki
czemu ubytek wody z jej tytutu byl niewielki. Zarzad natomiast wystapit do
ubezpieczyciela o zwrot kosztow wynikajacych z usunieciem awarii i takie
odszkodowanie w wysoko$ci 19213,56 zt uzyskat. Potwierdzenie uzyskanego
odszkodowania oraz analiza zuzycia w zataczeniu.

5. Pismo  mieszkancow zostatlo przekazane wraz z  wyjasnieniami
Przewodniczacemu Rady Nadzorczej w dniu 10.12.2021r. Potwierdzenie
przekazania pisma w zatgczeniu.

6. W latach 2020 i 2021 Zarzad nie dokonywat Zzadnych zakupéw korzystajac z
stuzbowych kart ptatniczych.

Z powazaniem
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