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Przewodniczgca Rady Nadzorczej SM ,,Debina” w Poznaniu
Pani Maria Grzelak

W odpowiedzi na pismo Pani Przewodniczacej z dnia 11 marca 2022 roku w
przedmiocie premii dla delegowanego do Zarzadu cztonka Rady Nadzorczej wyjasniam co
nastepuje:

W dniu 28 grudnia 2021 roku na posiedzeniu Rada nadzorcza podjeta uchwate nr
25/21 w sprawie wykonania planu finansowego Spétdzielni Mieszkaniowej ,Debina” za Il
kwartaty 2021 roku, zgodnie z ktérej tredcia Rada zatwierdzita sprawozdanie Zarzadu, a jego
pracg ocenita pozytywnie. W zwigzku z powyiszym, czionkom Zarzadu zostata przyznana
premia kwartalna za Il kwartat we wskazanej w uchwale wysokosci odpowiednio dla Prezesa
i Wiceprezesa (delegowanego cztonka Rady Nadzorczej).

Gtosowanie w sprawie pro]'ektu uchwaly byto wazne, przy zachowaniu quorum - za
podjgciem uchwaty oddano 4 glosy, przeciw 2 glosy, a jeden glos byt wstrzymujacy sie.
Uchwata zostata podjeta.

W marcu (pismo bez daty dnia) 2022 roku Pani Matgorzata Gierwazik (byty cztonek
Zarzadu i Rady Nadzorczej) ztozyta pismo 2 prosbg o wyjadnienie sytuacji zwigzanej z
niewyptaceniem jej premii, ktérg Rada Nadzorcza przyznata za okres oddelegowania Pani
Gierwazik owczesnego cztonka Rady Nadzorczej do Zarzadu, w ktérym petnita funkcje
Zastgpcy Prezesa. Premia do dnia sporzadzenia niniejszego pisma nie zostala wyptacona,

Na podstawie analizy treéci powotanej wyzej uchwaly, stwierdzi¢ nalezy ze Rada
Nadzorcza wiekszoscig gtoséw podjgta uchwate o przyznaniu premii obu cztonkom Zarzadu
za lll kwartat 2021 roku. A zatem, decyzja Rady jest jednoznaczna i nie wymaga analizy.




jednakze, zwracam uwage na obowigzujace W Spotdzielni regulacje W przedmiocie
wynagradzania cztonkow Zarzadu Spotdzielni, ktére weszly w zycie W 2017 roku i pozostaja
nadal aktualne uchwalone przez organ nadzoru. A mianowicie, uchwata Rady Nadzorczej nr
9/17 z dnia 22 maja 2017 roku w sprawie wynagradzania cztonkow Zarzadu Spotdzielni
Mieszkaniowej ,Debina” w pPoznaniu oraz zmian umoéw o prace zawartymi poszczegélnymi
cztonkami Zarzadu Spotdzielni stanowi, ze:

1. premie kwartalne moga by¢ przyznawane | wyptacane cztery razy W roku (§2 ust. 1
uchwaly, warunkiem przyinéhia premii jest tozenie przez Zarzad sprawozdania z
wykonania planu finansowego 23 kaidy kwartat i jego przyjecie przez Rade (§2 ust. 2
uchwaty) )

2. maksymalna wysokos¢ premii sostata ustalona na p'oziomie 100% wynagrodzenia
sasadniczego (§2 ust. 3 uchwaty) ‘

3. prawo do premii przystuguje cztonkowi Zarzadu zatrudnionemu W Spotdzielni na
dzien przyznania premii (§2 ust. 4 uchwaty)

7 treéci uchwaly w sposob jednoznaczny wynika, e cztonek zarzadu nabywa prawo
do premii po spetnieniu warunkéw okresionych w powolanej wyze] uchwale.
Analizujac sytuacje czionka oddelegowanego do Zarzadu stwierdzi¢ nalezy, ze W dacie
przyznania premii przez Rade Nadzorczg, zostat spetniony warunek okreslony w 82 ust. 2
uchwaty nr 25/21 Rady Nadzorczej, ale nie zostat spetniony warunek, o ktorym jest mowa w
§2 ust. 4 uchwaly, albowiem w dacie przyznania premii delegowany do zarzgdu cztonek Rady
nie pozostawat juz W ctosunku zatrudnienia i nie petnit juz funkgji okredlonej w delegacii.

Uchwata Rady musi byé respektowana do czasu prawomocnego stwierdzenia j€j
niewaznosci. Jednoczesnie, dopuszczenie mozliwoéci powolywania sig na niewanosc
uchwaty z powodu sprzecznosci z prawem stanowi realne zagrozenie dia bezpieczernstwa
obrotu. Rada, w przypadku gdy powzieta watpliwosc¢ co do faktu, ze uchwata narusza ustawe
winna podja¢ takie czynnosci, ktore w sposdb nalezyty zabezpieczg interesy Spotdzielni, jak
réwniez organu nadzoru, na ktorym ciazy obowiazek dziatania zgodnego z prawem.

Decyzja Rady obecnej kadencji jest jednoznaczna tj. wola Rady bylo przyznanie
Zarzadowi, w tym réwniez delegowanemu cztonkowi Zarzadu — Pani Matgorzacie Gierwazik
premii W zwigzku 2z wykonaniem przez Zarzad planu finansowego za Wl kwartat i jego
pozytywna oceng organu. W Il kwartale 2021 roku czfonek Rady delegowany do Zarzadu
petnit funkcjg i pozostawal w stosunku zatrudnienia. Pani Malgorzata Gierwazik ztozyta
rezygnacjg z petnienia funkeji w dacie QZIM ...... 2021 roku, a z mandatu cztonka Rady
Nadzorczej w dacie Mo?DM roku.

Majgc na uwadze powyisze, rozwigzanie ktore pozostawiam pod rozwageg gremium
Rady, jest wprowadzenie zmian do obowigzujacych sasad w celu usunigcia niezgodnosci |
wykonania uchwaty nr 25/21.



Reasumujac, Rada winna rozwazyC stosowng zmiane powotanej wyiej uchwaty nr
9/17 roku we wskazanej czeéci w celu wykonania uchwaly nr 25/21, ewentualnie korekty
takie innych postanowien uchwaty poprzez ich aktualizacje gdyby Rada dostrzegta
koniecznosé takze dalszych zmian (podobnie jak miato to miejsce w zakresie §4 uchwaty nr
9/2017). W tym miejscu, wskazuje e w przypadku zmiany naleiy tez mie¢ na wzgledzie
wskazanie daty wejécia w Zycie zmiany, co do zasady uchwaty Rady wchodzg w zycie w dacie
ich podjecia, ale nie ma zadnych przeszkéd prawnych, aby w treéci uchwaty wskaza¢ inng
date jej wejécia w iycie, tak aby wykonanie uchwaty nr 25/21 byto zgodne z nowymi
regulacjami. ‘
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